Compte rendu Séminaire IUFM/CREN

« Construction de la professionnalité et formation des enseignants »

Vendredi 12 juin 2009
Présents :
F. Claquin, A. Schmehl, X. Lanéelle, S.Gobert, C. Orange, V. Troger,  I. Vinatier., JL Allain, B. Onillon, JP Letourneux, D. Butlen, P. Guibert, C. Gérard, MA Dat, M. Hersant, T. Perez-Roux.  
Excusés : D. Galloyer, L. Clavier, F. Lacroix, E. Maleyrot, MP. Vannier, L. Pulido, P. Feunteun, A. Lahalle, F. Simon ; D. Orange ; P. Briaud ; A. Musquer ; A. Lainé ; A.Sejourné
1. Quelques points d’informations 

Point d’étape sur les documents que les intervenants du séminaire 2008-2009 ont envoyé : manquent ceux de Christian O, Xavière L et Sophie G.

JF Rossard souhaiterait un texte pour le journal de la rentrée. Les contributeurs de l’année enverront pour fin juin à Tizou un résumé de 10 lignes maximum (800 signes, espaces compris). Pour les prochaines contributions, il serait souhaitable que ceux qui présentent, rédigent en même temps un résumé. 

Le planning des séminaires 2009-2010 est stabilisé. Nous conservons le créneau du vendredi matin 9h30-12h30. Dates : 23 octobre ; 8 janvier ; 12 février ; 30 avril ; 18 juin.

Le 23 octobre nous accueillerons Luc Ria (PU en SE à l’IUFM de Clermont-Ferrand, Directeur du Laboratoire PAEDI) qui travaille sur l’évolution de la professionnalité des enseignants néo-titulaires (un article sera envoyé avant le séminaire pour nourrir les échanges). 
La veille (jeudi 22 octobre à 17h) une conférence pourrait-être organisée pour un public élargi : formateurs, étudiants, stagiaires et professionnels de l’enseignement.
2. Intervention de JP Letourneux

Libres propos autour de la professionnalisation en éducation :
profession, professionnalité, professionnalisation, professionnel, professeur
Seul le plan est donné dans ce compte-rendu. JPL nous enverra un texte une fois ce travail finalisé. 

I. Les conditions historiques, politiques et épistémologiques de la question 
- rencontre personnelle avec la question

- de l’homogène « imposé » à l’hétérogène « subi » : 30 ans de transformation

- hétérogénéité et complexité

- une crise dans nos modélisations 

II. Le(s) cadre(s) sémantique(s) de la question
- une question située à l’intersection, dans la superposition des champs sémantiques

- repérer des points fixes, des points de bifurcation, des chemins critiques

- organiser le dialogue entre auteurs et champs disciplinaires différents

- aider l’ingénierie

III. Pour une approche multiréférentielle de la question à travers les champs conceptuels (J. Ardoino)
- regards sur les disciplines mobilisées

- champs conceptuels et multiréférentialité

- exigences pragmatique et éthique 
- pour un métissage fécond : PPCM et PGCD

3. Discussion

Notions (SG)

Beaucoup de références à des auteurs. Pourrait-on éclairer/creuser les aspects sémantiques ? 

- pour JPL, on est dans le « buissonnement », la mise en ordre est en train de se faire et il serait utile de travailler à plusieurs. En 1995, un numéro spécial Recherche et Formation a déjà traité de ces questions
Important de distinguer : professionnalité (relations sociales internes et externes du métier lui-même) – professionnalisation

Représentations et valeurs (TP) 

Retour sur l’image de l’éducateur qui n’est pas forcément dépréciée par (tous) les enseignants en formation. Serait à nuancer par rapport au parcours scolaire antérieur des enseignants, à leurs idéaux, mais aussi en fonction du niveau d’enseignement (primaire, collège, Lycée, LP), de la discipline, etc.  

Normes des mondes scolaires : trois logiques  (VT) 
. l’enseignement primaire : normé (EN et ENNA), 

. l’enseignement secondaire : tradition libérale et savoirs savants 

. les militants pédagogiques, ou « pédagogues » au sens large, qui ont voulu innover et n’ont pas pu infléchir une professionnalité globale (revoir rapport d’A de Peretti). 

Polyvalence/compétences (JLA)

Comment situer la notion de polyvalence par rapport à la professionnalité ? Réactions :
- dévalorisation dans l’univers éducatif de ce qui n’est pas monovalent (en termes disciplinaires ; ex : PEGC, PLP). 

- en même temps, reconnaissance d’autres compétences que les seules compétences disciplinaires. 

- comment les didactiques des disciplines prennent-elles en compte ces autres dimensions ? 
Pour JLA, la polyvalence de l’enseignant ne se limite pas au seul fait de devoir enseigner plusieurs disciplines. Image du couteau suisse qui peut exercer plusieurs fonctions. 
=> ne parle-t-on pas alors de compétences ? Enseignant poly compétent ? A creuser…

notamment autour du référentiel des 10 compétences qui organise désormais la formation des enseignants.
ProfessionnalitéS enseignanteS (PG)

Professionnalisation = transformation des professionnalités enseignantes. Quels sont les moyens d’arriver à cette professionnalisation ? Les enseignants eux-mêmes sont souvent évincés de la question alors que la culture professionnelle leur appartient. 
Comment trouver les moyens de redonner la parole aux professionnels eux-mêmes (comme pour les infirmières). Il semble nécessaire qu’ils construisent eux-mêmes leur modèle, sinon risque du prescriptif (syndicats, Etat, universitaires, associations de spécialistes imposent les normes).
Eduquer/instruire (DB) 
Difficulté de gestion d’un nombre massif d’élèves qui échouent mais réponses diversifiées  des enseignants, avec écarts entre enseignement primaire et secondaire. Au primaire, certains enseignants n’enseignent plus. Si cela dure plusieurs années, le rôle d’éducateur l’emporte définitivement sur le rôle d’instructeur. 

L’école ne joue plus son rôle d’ascenseur social et exclut une partie de la population. Pour VT, l’école ne peut être un moyen d’ascension sociale si la société ne permet plus l’insertion sociale et professionnelle (loin des Trente Glorieuses). L’école peut accélérer ou ralentir le mouvement, mais s’il n’y a pas de place à la sortie, difficile de mobiliser les élèves. 

Vers une modélisation pour appréhender la notion de professionnalité ? (CG) : 
Nécessité de modéliser pour créer une cohésion à travers des mises en relation et donner sens à la pratique. Visée d’intégration et de métissage ? 

4. Bilan et perspectives 

- poursuivre d’autres présentations de recherches conduites par les participants et éclairant la problématique du séminaire

- travailler autour d’une clarification des termes (profession, professionnalisation, professionnalité) en vue de construire (essayer de) un cadre conceptuel intégrateur. Un petit groupe  (JP Letourneux, P.Guibert et T.Perez) se propose de commencer à y réfléchir pour l’approfondir et l’affiner progressivement lors des séminaires (échanges, lectures, etc.) => vers une tentative de modélisation (C.Gérard). 
- revenir sur les notions de « situation robuste », de « situation forcée »  qui interrogent le lien recherche-formation (Sophie G)
- recenser les recherches portant sur les « savoirs de la formation », par groupes disciplinaires (avec, si besoin, l’apport d’intervenants extérieurs) 
mais aussi revenir sur les notions de « polyvalence/polycompétence » qui ont suscité de nombreux échanges (JL Allain est invité à présenter son état de la question).
CR réalisé avec l’aide des notes d’Annette que je remercie. 

Bonnes vacances à tous 

Tizou Perez  le 19 juin 2009
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